{BOS

Bilbao
Drkestra Sinfonikoa

CONVOCATORIA PUBLICA PARA
SELECCION DE INSTRUMENTISTAS

La Bilbao Orkestra Sinfonikoa (BOS) convoca pruebas para la seleccion de instrumentistas, en
aplicacion del vigente Convenio Colectivo, de acuerdo con las siguientes

BASES
1.- OBJETO.

La BOS, realiza la presente convocatoria publica, para la provision de los siguientes puestos de
trabajo:

N° de Retribucion
Instrumento
vacantes Anual
CONCERTINO PRIMERO 1 85.330,51€

Las cantidades que se citan, comprenden las retribuciones ordinarias previstas en convenio, a las
que se aplicaran los incrementos anuales estipulados en aquél. Las mismas se incrementaran, en su
caso, con la cantidad que por convenio corresponda en concepto de desgaste de instrumento. La
dedicaciéon maxima sera de un 60% de las semanas de actividad de la orquesta.

Se ofrece contrato laboral para la temporada 2010-2011, previo el correspondiente periodo de
prueba. Dicho contrato podra ser objeto de una o varias prérrogas, las cuales deberan formalizarse por
escrito.

El contrato se regira por lo dispuesto en la legislacion aplicable al trabajo de artistas en
espectaculos publicos (R.D. 1385/1985).

El/la Profesor/a Instrumentista contratado/a, quedaran sujeto/a al Convenio Colectivo de la BOS.

2. REQUISITOS DE LOS/LAS ASPIRANTES.

Podran participar en las audiciones las personas que retnan las siguientes condiciones:

a) Ser mayor de edad.

b) Hallarse en posesién del titulo de grado superior (0o equivalente) de violin, o en condiciones de
obtenerlo a la fecha de finalizacion del plazo de admision de solicitudes.

¢) No padecer enfermedad 6 defecto fisico que impida el normal desempefio de la funcién.

d) No hallarse incurso/a en causa legal de incapacidad ¢ incompatibilidad.

e) Para los/las trabajadores/as no comunitarios/as, estar en posesién de permiso en vigor de trabajo y
residencia en Espafia.

Los/las aspirantes deberan reunir todas y cada una de las condiciones exigidas, en la fecha en
que expire el plazo de presentacién de solicitudes.
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3.- INSTANCIAS Y ADMISION.-

3.1. Las instancias solicitando tomar parte en el proceso selectivo, se presentaran en la sede de la Bilbao
Orkestra Sinfonikoa personalmente, por correo (Palacio Euskalduna Jauregia, Avenida. Abandoibarra, 4 -
48011 Bilbao), fax (+34 944035115), o correo electrénico (bos@bilbaorkestra.com).

3.2. El plazo para la presentacion de las solicitudes concluira el dia 23 de febrero de 2010.

3.3. Respecto a la fase de concurso, los/las solicitantes adjuntaran a su instancia, una declaracion en la que
relacionen los méritos alegados, acompafiando los documentos suficientes acreditativos de los mismos.
No podran valorarse méritos distintos a los alegados vy justificados dentro del plazo de presentacion de
instancias, ni aquéllos otros que, alegados dentro de dicho plazo, sean justificados posteriormente.

3.4. Terminado el plazo de presentacion de instancias, la BOS aprobard y publicard en el tablén de
anuncios de la Orquesta, la lista provisional de los/las aspirantes admitidos/as y excluidos/as. Los/las
aspirantes que figuren excluidos/as en dicha lista, dispondran de un plazo de 3 dias naturales para
subsanar las faltas 6 documentos que hubieran motivado la misma. Transcurrido dicho plazo, la BOS
publicara la lista definitiva.

3.5. No obstante, si en cualquier momento posterior a la aprobacién de la referida lista, incluso durante la

celebracion de las pruebas, se advirtiere en las solicitudes de los/las aspirantes inexactitud o falsedad
que fuere causa de exclusién, ésta se considerara defecto insubsanable y se resolvera su exclusion.

4. DOCUMENTACION A PRESENTAR.

Los/las candidatos/as que deseen participar en las pruebas deberan presentar la siguiente
documentacion:

a) Instancia-Solicitud por escrito, segun el modelo que acompafa estas bases, y que esta disponible
en las oficinas y en la Web de la Bilbao Orkestra Sinfonikoa.

b) Fotocopia de la titulacidn exigida, asi como de los méritos artisticos y profesionales alegados.

c) Fotocopia del DNI o Pasaporte.

d) Para los/las trabajadores/as no comunitarios/as, fotocopia del permiso en vigor de trabajo y
residencia en Espafa.

5. TRIBUNAL DE SELECCION.

5.1. Se constituyen el siguiente tribunal:

Director titular

Concertino

Un/una Solista de cada Secciéon de Cuerda

Los miembros de la Comision Artistica

Secretario/a: El/la Director/a Técnico/a de la BOS, o persona que le/la sustituya.
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5.2. Todos los/las integrantes del Tribunal tendran voz y voto con excepcion del/de la Secretario/a del
mismo, que carecera de ésta Ultima cualidad.

5.3. En el supuesto de que un/una integrante del Tribunal tuviera parentesco con alguno/a de los/las
candidatos/as, hasta segundo grado de consanguinidad o afinidad, lo pondra en conocimiento de la
Direccion General de la BOS de forma inmediata, apartdndose y no interviniendo en modo alguno en las
deliberaciones del Tribunal.

5.4. El Tribunal no podra constituirse ni actuar sin la asistencia de mas de la mitad de sus integrantes.

5.5. La representacion de los trabajadores podra asistir tanto a las pruebas, como a las deliberaciones,
en calidad de observadora.

6. DESARROLLO DE LAS PRUEBAS.

6.1. Las pruebas se celebraran en la sede de la BOS, en las siguientes fechas:

e CONCERTINO PRIMERO: lunes, 8 de marzo de 2010, a las 10:00 horas (rondas de audicién).
martes 9 y miércoles 10 de marzo (ronda con la orquesta)

6.2. Estructura y calificacion de las pruebas.
Las pruebas constan de dos partes:

Parte 12. Audicidon y ensayo con la orquesta.

Las obras que interpretaran los/las candidatos/as estan especificadas en el Anexo |I.

Cada ronda sera calificada de 0 a 10 puntos, quedando excluidos aquellos/as aspirantes que
obtengan una puntuacion inferior a 5 puntos en alguna de ellas.

Parte 22. Concurso.

Esta parte Unicamente serd valorada si el/lla aspirante ha superado la puntuacion minima
establecida en la parte de audicién y ensayo con la orquesta.

El Tribunal valorara los méritos alegados vy justificados documentalmente por los aspirantes, con
un maximo de un (1) punto por factor. Para ello se tendra en cuenta:

1) Experiencia profesional en orquestas.
Para la acreditacion de la experiencia en orquestas privadas, es imprescindible aportar las
certificaciones de cotizacién al Régimen de la Seguridad Social que corresponda o copia del
contrato de trabajo. Para acreditar los servicios prestados en orquestas publicas, es suficiente la
certificacion expedida por la Administracién u Organismo correspondiente.
No se valoraran las experiencias profesionales de practicas académicas, colaboraciones y
similares.

2) Formacion.
Se valorara la realizacion de cursos complementarios de capacitacion profesional.
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En caso de empate.

En caso de empate entre dos 0 mas aspirantes con la méaxima puntuacion, y para dirimir el

mismo, se seguiran las siguientes reglas:

1)
2)

3)

En primer lugar, sera seleccionado/a el/la aspirante que haya obtenido la puntuacién mas alta en
la parte de audicion y ensayo con la orquesta.

Si persistiera el empate, se dirimira a favor del/de la que haya obtenido mayor puntuacioén en el
apartado de experiencia profesional en orquestas.

En el caso de que continte el empate, el tribunal determinara el procedimiento de desempate por
medio de pruebas adicionales que consistiran, en primer término, en una nueva ronda de
audiciones restringida a los/las aspirantes empatados/as. De persistir el empate, el tribunal podra
elevar informe con solicitud de contratacion temporal (tres meses) consecutiva de los/las
aspirantes empatados/as con el fin de dirimir el empate por medio de la evaluacién continua en el
ejercicio de las funciones propias de su puesto de trabajo. El orden de contratacion se
establecera mediante un sorteo que realizara el propio tribunal y sera incluido en el contenido del
mencionado informe. Al cabo del periodo de tres meses de contratacion del/de la Ultimo/a en
orden de los/las aspirantes/as contratados/as y sometidos/as a esta Ultima prueba de desempate,
el tribunal se reunird de nuevo para determinar cudl de los/las candidatos/as es el/lla mas
capacitado/a para obtener la plaza objeto de la convocatoria.

6.3. Desarrollo de las pruebas:

a)
b)
c)
d)

e)

f)

g)
h)

i)
)

Las pruebas se realizardn en diversas rondas, interpretandose las obras obligadas, de libre
eleccion y el repertorio orquestal conforme a lo que disponga el Tribunal. Igualmente, el Tribunal
podra proponer a los aspirantes la ejecucion de fragmentos a primera vista.

Al menos la primera ronda se realizara tras cortina.

El orden de intervencion de los/las candidatos/as, se hard mediante sorteo previo al inicio de las
pruebas.

La BOS pondra a disposicion de los/las aspirantes que lo hayan solicitado en la instancia-
solicitud, un piano y un/una pianista. Los/las candidatos/as, deberan enviar a la BOS, con tiempo
suficiente, las partituras de las obras de libre eleccién.

Los/las candidatos/as que accedan a la ronda de ensayo con la orquesta recibiran los materiales
musicales de la Sinfonia n°® 2 de Mabhler al final de las audiciones del dia 8 de marzo.

Los/las aspirantes asumiran los gastos que ocasione la estancia, manutencién, viajes, etc., que
ocasione la realizacion de las pruebas, asi como el/la pianista en el caso de aguellos que acudan
a la prueba con su propio/a pianista.

En cada prueba, la comparecencia de los/las aspirantes serd requerida de viva voz y en
llamamiento Unico, resultando excluidos/as quienes no comparezcan en el acto.

El Tribunal podra, en cualquier momento de la intervencion de un/una aspirante, dar por
finalizada la ejecucion de la interpretacion de una obra o fragmento.

El Tribunal podra exigir en cualquier momento a los/las aspirantes que acrediten su identidad.

El uso o la mera exhibicién del teléfono movil, o cualquier otro dispositivo de telecomunicacion
dentro de los locales en que se desarrollan las pruebas, esta absolutamente prohibido. Los/las
aspirantes quedan advertidos/as de que su utilizacién dara lugar a la exclusion del proceso
selectivo.
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7. PROPUESTA DEL TRIBUNAL Y CONTRATACION.

7.1. Terminada la calificacién de los/las candidatos/as, el Tribunal elevara la propuesta de contratacion a la
Direccion General de la BOS.

Ellla candidato/a propuesto/a presentard en la BOS, dentro del plazo de 10 dias naturales,
contados a partir de la publicacion de la propuesta del Tribunal los documentos acreditativos de las
condiciones que para tomar parte en el proceso selectivo se exigen en las bases de la convocatoria , es
decir :

a) Fotocopia, debidamente compulsada, del DNI o pasaporte.

b) Para los/las trabajadores/as no comunitarios/as, fotocopia debidamente compulsada del
permiso en vigor de trabajo y residencia en Espafa.

¢) Justificacion documental de los requisitos especificos exigidos en la convocatoria de que se
trate.(Documentos originales o fotocopias compulsadas de la titulacibn requerida, vy
documentos que acrediten los méritos y actividades recogidos en su Curriculum Vitae)

Asimismo deberan superar el preceptivo reconocimiento médico de ingreso; requisito sin el cual no
podran ser contratados.

7.2. Si dentro del plazo indicado y salvo casos de fuerza mayor, el/la candidato/a propuesto/a no
presentara su documentacién 6 no reuniera los requisitos exigidos, no podra ser contratado/a y quedaran
anuladas todas sus actuaciones.

En éste caso, el Tribunal formulara propuesta de contratacion a favor del/de la que habiendo superado las
pruebas, tuviera cabida en el nimero de puestos convocados a consecuencia de la referida anulacion.

7.3. Todo/a candidato/a elegido/a esta en la obligacion de ocupar la plaza para la cual ha sido
seleccionado/a, y también estara obligado/a a tocar en la orquesta con el mismo instrumento (o, al
menos, de calidad equivalente) con el que se ha presentado a la prueba.

7.4. Si la plaza fuera cubierta por un/una titular de la BOS, el Tribunal podra ofrecer al/a la siguiente
candidato/a la plaza de inferior categoria que, en consecuencia, quedase vacante.

8. INCIDENCIAS.

El Tribunal queda autorizado para resolver las dudas que se presenten y tomar los acuerdos
necesarios para el buen orden del proceso selectivo, en todo lo no previsto en éstas bases.
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ANEXO |
PRUEBAS DE CONCERTINO PRIMERO

Ejercicios:
A) Obra obligada: elegir entre uno de los siguientes conciertos.

W.A. Mozart: Concierto n® 1 en si bemol mayor, KV 207

W.A. Mozart: Concierto n° 2 en re mayor, KV 211

W.A. Mozart: Concierto n° 3 en sol mayor, KV 216

W.A. Mozart: Concierto n° 4 en re mayor, KV 218

W.A. Mozart: Concierto n° 5 en la mayor, KV 219

Se interpretard primer movimiento (con cadencia) y segundo movimiento.

B) Obra de libre eleccion: primer movimiento (con cadencia) y segundo movimiento de un concierto
romantico de libre eleccion (a partir de L. van Beethoven, incluido).

C) Repertorio orquestal:

J.S. Bach: Pasion seglin San Mateo (n° 39 “Erbarme dich” y n® 42 “Gebt mir meinen Jesum Wieder”)
L. van Beethoven: Missa Solemnes (Benedictus)

P.l. Tchaikovsky: El lago de los cisnes

N. Rimsky-Korsakov: Sheherezade, op. 35

R. Strauss: Ein Heldenleben, op 40

R. Strauss: Also sprach Zarathustra (waltz)

A. Dvorak: Sinfonia n° 8 (2° movimiento)

D) Ensayo con la Bilbao Orkestra Sinfonikoa (dias 9 y 10 de marzo)

G. Mahler: Sinfonia n°® 2 “Resurreccion”
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ESKARIA / SOLICITUD / APPLICATION

Izen Abizenak / Apellidos y nombre / Given name and SUIMAIME: ...........ouiuititinitatit e e e e e aeene
Nazionalitatea / Pais de nacionalidad / NAIONAITLY: ........ccovueeiriieieir s et
Jaioterria / Lugar de nacimiento / Place of birth: Data / Fecha / Date of birth:

NAN Zbkia edo pasaportea/ N° DNI, NIE o Pasaporte / ID card or PassSpOrt NO: .........ccccoeerenerernremeeniseesssesssssssssssesssessesssesens
Helbidea (kalea, enparantza) / Domicilio actual (calle, plaza, etc.) / Address (SrEEL): ......ccovvrirrreeirrisieene e

Hiria / Municipio / TOWN OF MUNICIPAL GIEQ: ....c..iiiiiii e e

Tl s FaX: it e
BILBAO ORKESTRA SINFONIKOAN ..ot posturako frogetan parte Hartzeko ESKARIA

luzatzen dut.

SOLICITO participar en las pruebas de seleccion convocadas para cubrir la plaza de ........ccccocviiiiiennienenienes e en la
BILBAO ORKESTRA SINFONIKOA.

I hereby apply to take part in the auditions convened for the post of ........cccevvevevviiniieneniinne with the BILBAO ORKESTRA
SINONIKOA

Pianojole laguntzailea behar duzu / Necesita pianista acompafiante / Piano accompanist required:
BAI/SI/ YES [ | EZ/NO/NO[__]

Adierazi hautaketa askeko lana, eta bidali inskripzio-orriarekin batera/ Indique la obra de libre eleccién y enviela junto con la hoja
de inscripcién/ Please indicate the piece of your own choice and send it together with the registration form

Eskatzaileak deialdirako egin diren oinarriak ezagutzea aitortzen du, lan postuaren hautaketarako erabiliko direnak hain zuzen,
bere osotasunean onartzen dituelarik.

El/la solicitante declara conocer las bases de la convocatoria, por las que habra de regirse la seleccion de la plaza a la que opta,
aceptandolas en su integridad.

I, the applicant, declare that | am aware of the basic rules of the audition under which the post for which | am a candidate is to be
allocated, and | accept those rules in their entirety.

(Data eta sinadura / Fecha y firma / Signature & date)
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CURRICULUM VITAE

I1zen Abizenak / Apellidos Y NOMDIE: .. ...oiii i
MUSIKA Tresna / INSEIUMENTO. ...evvvuiiiiiie et e et e e e et e e et er e e e e e e ees bbbt e e eeeeeeesrbaaeaeas

Ikasketa eta ezaupideak /Estudios y conocimientos

(Ikasketak egindako Kontserbatorio Ofiziala zehaztu eta jasotako tituluaren fotokopia konpultsatua urkeztuko da)
(Deberé especificarse el Conservatorio Oficial donde cursé estudios y aportarse fotocopia compulsada de la
titulacién obtenida)

Lan Esperientzia /Experiencia profesional

(Egunerarte izan dituen lanak —epeak adieraziz- aipatu .)

(Deberé especificarse los empleos que se han desempefiado hasta el momento, con expresion de periodos de
tiempo)

Besteak / Otras circunstancias
(Jakin beharreko beste argigarriak gehitu).
(Afiddase cuantos datos se consideren de interés)

Data eta sinadura / Fecha y firma
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